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第一节  公开信息 

 

一、公司概况 

（一）公司名称 

法定中文名称：信达证券股份有限公司 

法定英文名称：CINDA SECURITIES COMPANY LIMITED 

法定英文名称缩写：CINDA SECURITIES 

（二）公司法定代表人及总经理 

公司法定代表人：张志刚 

公司总经理：于帆 

（三）公司注册资本、单项业务资格 

注册资本：25.687亿元 

单项业务资格： 

经营范围：证券经纪；证券投资咨询；与证券交易、证券投资活

动有关的财务顾问；证券承销与保荐；证券自营；证券资产管理；

融资融券业务；证券投资基金销售业务；为期货公司提供中间介绍

业务；代销金融产品。 

业务资格：证券经纪；证券投资咨询；与证券交易、证券投资活

动有关的财务顾问；证券承销与保荐；证券自营；证券资产管理；融

资融券业务；证券投资基金销售业务；为期货公司提供中间介绍业务；

代销金融产品业务资格；小额股票质押式回购业务资格；约定购回式

证券交易业务资格；股票质押式回购交易业务资格；转融通业务资格；
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股票期权交易参与人资格；期权结算业务资格；开放式基金代销资格；

上交所股票期权自营业务资格；资产证券化业务资格；新三板业务资

格；中央国债登记结算有限责任公司债券托管乙类账户；全国银行间

拆借市场成员；中金所国债期货交易资格；银行间市场利率互换交易

资格；政策性银行金融债承销商资格；向保险机构投资者提供交易单

元的业务资格；定向资产管理业务资格；集合资产管理业务资格；中

国证券投资基金业协会会员；私募基金综合托管业务资格；新三板挂

牌业务资格；新三板做市业务资格。 

（四）公司注册地址、办公地址、邮政编码、互联网地址及电子

信箱 

注册地址：北京市西城区闹市口大街 9号院 1号楼 

办公地址：北京市西城区闹市口大街 9号院 1号楼 

邮政编码：100031 

互联网地址：http://www.cindasc.com 

电子信箱：zjb@cindasc.com 

二、股东情况 

（一）报告期末股东总数 

公司共有三家股东，分别为中国信达资产管理股份有限公司、中

海信托股份有限公司和中国中材集团有限公司。 

（二）前 10名股东的持股情况 

公司股份共计 256870 万股。报告期末，中国信达资产管理股份

有限公司持有公司股份 255140万股、占比为 99.3265%，中海信托股

mailto:zjb@cindasc.com
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份有限公司持有公司股份 1530 万股、占比为 0.5956%，中国中材集

团有限公司持有公司股份 200万股、占比为 0.0779%。 

三、历史沿革 

公司是经中国证券监督管理委员会批准，由中国信达资产管理

公司（现名中国信达资产管理股份有限公司）作为主要发起人，联合

中海信托投资有限责任公司（现名中海信托股份有限公司）和中国材

料工业科工集团公司（现名中国中材集团有限公司），在承继中国信

达资产管理公司投资银行业务和收购辽宁省证券公司、汉唐证券有

限责任公司的证券类资产基础上设立的证券公司。 

2007年 2月 26日，中国证监会下发了《关于信达证券股份有限

公司筹建方案的批复》（证监机构字［2007］52号）。 

根据《关于同意辽宁省证券公司证券类资产转让方案的函》（证

监办函[2007]86号），信达证券股份有限公司（筹）与辽宁省证券公

司签订《辽宁省证券公司证券类资产转让合同书》及相关补充协议，

受让了辽宁省证券公司证券类资产。 

根据《关于同意汉唐证券有限责任公司证券类资产转让方案的函》

（证监办函[2007]87号），信达证券股份有限公司（筹）与汉唐证券

有限责任公司清算组签订《汉唐证券有限责任公司（贵州地区以外）

证券类资产转让合同书》及相关补充协议，受让了汉唐证券有限责任

公司证券类资产。 

在公司筹备组完成上述证券类资产的受让后，中国证监会于

2007年 9月 3日下发《关于同意信达证券股份有限公司开业的批复》
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（证监机构字［2007］211号）文件，同意公司开业，核准公司注册

资本为 15.11 亿元人民币，核准中国信达资产管理公司（出资额 15

亿元）、中海信托投资有限责任公司（出资额 900万元）和中国材料

工业科工集团公司（出资额 200万元）成为公司股东，并核准《信达

证券股份有限公司章程》。 

2007 年 9 月 4 日，公司取得中华人民共和国国家工商行政管理

总局核发的《企业法人营业执照》，营业执照注册号码为

1000001004114。2009 年 3 月 26 日，公司因获批自营业务与资产管

理业务资格换发《企业法人营业执照》，营业执照注册号码为

100000000041142。2012年公司因获批融资融券业务资格换发《企业

法人营业执照》，营业执照注册号码为 100000000041142。 

2011 年 2 月，中国证监会核准公司变更注册资本，注册资本由

15.11亿更为 25.687亿元。国家工商管理总局于 2011年 3月 3日为

公司换发了营业执照。 

四、组织机构 
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子公司包括：信达期货、信风投资、信达创新、信达澳银。 

五、营业部数量和分布情况 

截至 2015年 12月底，公司共有证券营业网点总数 86家，其中

分公司 4家（北京分公司、上海分公司、辽宁分公司、厦门分公司），

营业部 82家。公司经纪业务网点覆盖 16个省、市，其中北京市分布

分公司 1家、证券营业部 8家，上海市分布分公司 1家、证券营业部

5 家，广东省分布证券营业部 13 家，辽宁省分布分公司 1 家、证券

营业部 34 家，浙江省分布证券营业部 5 家，江苏省分布证券营业部

4家，四川省分布证券营业部 3家，河南省分布证券营业部 2家，福

建省分布分公司 1 家、证券营业部 1 家，海南、湖南、天津、安徽、

河北、山东、山西省各分部证券营业部各 1家。公司各营业网点设施

完备、交易品种齐全、服务优质、运作规范。 

六、员工情况 

截至 2015 年 12 月 31 日，母公司签订劳动合同员工共计 2292

人，主要子公司签订劳动合同员工共计 452人。 
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母公司签订劳动合同员工人数 2292 

主要子公司签订劳动合同员工人数 452 

签订劳动合同员工人数合计 2744 

母公司人员专业构成 

专业构成类别 专业构成人数 

经纪业务 1646 

投资银行 110 

资产管理 35 

证券投资 27 

场外业务 22 

研究业务 46 

信息技术 97 

计划财务 88 

合规稽核风控 32 

其他 189 

合计 2292 

母公司人员学历构成 

学历构成类别 学历构成人数 

博士研究生 22 

硕士研究生 346 

大学本科 1514 

大专及以下 410 

合计 2292 

子公司人员专业构成 

专业构成类别 专业构成人数 

经纪业务 136 

研究业务 31 

投资业务 25 

资产管理 22 

计划财务 27 

信息技术 38 

合规稽核风控 34 

其他 139 

合计 452 

子公司人员学历构成 

学历构成类别 学历构成人数 

博士研究生 6 
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硕士研究生 102 

大学本科 250 

大专及以下 94 

合计 452 

 

七、资产质量、流动性情况、负债状况以及重要的投融资活动 

（一）融资渠道 

2015 年公司完成了增强资金实力、优化债务结构、进一步降低

融资成本的负债管理目标。2015年累计完成财务性融资 776亿元（不

含债券回购），同比增幅达 102%，其中发行次级债券 60亿元、两融

资产收益权转让 48.5 亿元、转融通融入 44.04 亿元、发行收益凭证

11.12亿元、同业拆借 613.3亿元。   

（二）财务杠杆  

截至 2015年末，公司全年平均杠杆率为 3.42，行业的全年平均

杠杆为 3.38，确保公司的杠杆率水平维持在行业平均水平上下。 

（三）负债结构 

负债期限结构得到进一步优化，长期债务资金占比由年初的

39.93%提高到 2015 年末的 60%，平均债务期限增加，债务的稳定性

提高。 

债务品种增加、结构优化，年初以两融资产收益权转让为主、

次级债和转融通为辅，转为以次级债为主、两融资产收益权转让为

辅，新融资品种（收益凭证）的占比明显提高，负债品种结构更加多

元化，减少了未来相关监管政策可能改变对公司融资能力的不利影

响。 
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（四）管理政策 

为迅速有效处置流动性风险事件，最大程度地预防和减少流动

性风险事件给公司造成的危害和损失，防止风险扩散和蔓延，确保

公司稳健发展，2015 年公司制定了《流动性风险管理应急预案（试

行）》。 

（五）融资能力及或有事项影响 

公司资信状况良好，具备较强的融资能力。2015 年随着各项业

务的发展，尤其是创新业务的快速发展，对资金需求加大，为了满

足业务发展的需求，公司通过发行次级债、发行收益凭证、转融通、

两融业务资产收益权转让等方式累计融入资金约 776 亿元，资金实

力得到补充。2015 年公司取得的银行授信及交易对手迅速扩大，授

信总金额达 412 亿元，较年初增加 227 亿元、增幅 122%。交易对手

共 32 家，较年初增加 12 家。公司融资能力得到进一步提升，助推

公司财务杠杆与行业平均水平持平，同时对扩大业务规模、提高盈

利水平也产生深刻影响。 

八、经营情况 

证券公司的主营业务主要可以分为六大板块：经纪业务、投资银

行业务、证券投资业务、资产管理业务、场外市场业务和机构销售业

务。 

报告期内，公司实现营业收入 52.35亿元，同比增长 69.01%。其

中，经纪业务实现营业收入 35.5亿元，同比增长 156.69%；投资银行

业务实现营业收入 3.53 亿元，与去年基本持平；资产管理业务实现
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营业收入 10.23 亿元，同比增长 92%；证券投资业务实现营业收入

6.48亿元；场外市场业务实现营业收入 2564万元；机构销售业务实

现营业收入 1007万元。 

（一）经纪业务 

截至 2015年底，公司实现新开户 21.21万户，较 2014年（4.36

万户）增长 386%，累计客户规模达 136.84万户。客户托管资产达 2075

亿元，同比 2014 年的 1317 亿元增长 57.56%。2015 年公司代理买卖

证券业务净收入（含席位租赁）市场占比为 8.790‰，与 2014年基本

持平。 

截至 2015年末，公司融资融券余额达到 90.16亿元，相比 2014

年末增长了 31.1%；全年日均余额 107.89 亿元、市场占比 0.7772%；

股票质押余额 80.4亿元，同比增加 548.9%，其中股票质押自有资金

融资余额 10.18亿元、市场占比 0.3989%。 

公司经纪业务实现营业收入 35.5 亿元，同比增长 156.69%，其

中：佣金净收入及综合业务收入 23.89亿元，同比增长 150.84%；利

差收入 2.86 亿元，同比增长 193%；信用交易业务息费收入 8.75 亿

元，同比增长 162.76%。 

（二）投资银行业务 

2015年，公司完成赛升药业 IPO、汉邦高科 IPO和敦煌种业非公

开发行项目，股票发行金额 19.48亿元，市场占比 0.1786%；债券承

销方面，公司完成了中国信达金融债一期、二期，乌国投债、新余渝

水债、太平洋债、信达投资债、幸福人寿资本补充债和资产证券化项
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目广交投 ABS、南山一期 ABS 和并燃气 ABS，全年债券发行金额达

241.22亿元，市场占比 0.8321%。 

2015年公司股票债券承销及财务顾问业务共实现净收入 3.53亿

元，与去年基本持平，其中：股权保荐及承销费 0.98 亿元、债券承

销收入 1.27 亿元、资产证券化业务收入 0.61 亿元、财务顾问收入

0.67亿元。 

（三）资产管理业务 

截至 2015 年底，公司受托资产管理规模达到 546.66 亿元，较

2014年同比增长 49.29%，超过 48.66%的行业平均增幅。其中集合规

模达 134.77亿元，专项计划 56.91亿元，定向规模 354.97亿元，另

外投资顾问业务规模达到 95亿元。 

2015 年，公司资产管理业务实现综合业务收入 10.23 亿元，同

比增长 92%；实现受托客户资产管理业务净收入 5.76 亿元，市场占

比 2.0962%。 

（四）证券投资业务 

2015 年，公司权益类投资克服政策调整限制及股市巨幅震荡的

影响，主动投资收益率达 45.34%，在偏股型基金中排名 28.89%（765

只基金排名 221）；固定收益业务上，公司加大国债期货交易，套利规

模最高达到 2.1亿，年化收益率 14%，投资的稳定性和持续性明显提

升。 

2015年，公司证券投资业务实现营业收入 6.48亿元，其中：权

益类投资业务实现投资收益 4.98 亿元，占总收入的 9.51%；固定收



12 
 

益类投资业务实现收益 1.5亿元，占总收入的 2.86%。 

（五）场外市场业务 

截至 2015年末，公司新增新三板挂牌企业 28家，累计挂牌企业

达 34 家；新增做市 27 家，累计做市 28 家，随着场外业务的组织管

理逐渐清晰，业务拓展取得了明显进步。 

2015年，公司场外业务实现营业收入 2564万元，其中财务顾问

等手续费净收入 1038万，做市业务实现投资收益 1526万元，投资收

益率达 45.4%。 

（六）机构销售业务 

2015 年公司机构业务部实现佣金收入、财务顾问净收入及协同

业务净收入共 1007万元，占合并总收入 0.19％。 

九、内部控制 

（一）内部控制自我评价报告 

公司已经根据基本规范、评价指引及其他相关法律法规的要

求，对公司自2015年1月1日至2015年12月31日的内部控制设计与运

行的有效性进行了自我评价。报告期内，公司对纳入评价范围的业

务与事项均已建立了内部控制，并得以有效执行，达到了公司内部

控制的目标，不存在重大缺陷。 

（二）会计师事务所对公司内部控制的意见 

安永华明会计师事务所（特殊普通合伙）向公司出具了《信达证

券股份有限公司内部控制审核报告》（安永华明（2016）专字第

61232044_A03号），主要意见摘录如下：任何内部控制均具有固有限
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制，存在由于错误或舞弊而导致错误发生但未被发现的可能性。此外，

根据内部控制评价结果推测未来内部控制的有效性具有一定的风险，

因为情况的变化可能导致内部控制变得不恰当，或降低对控制政策、

程序遵循的程度。因此，在资产负债表日有效的内部控制，并不保证

在未来也必然有效。根据我们的研究和评价，我们未发现信达证券

2015 年 12 月 31 日与财务报表编制和公允列报相关的内部控制存在

影响我们审计意见的重大缺陷。 

十、董事、监事、高级管理人员薪酬情况 

公司高级管理人员薪酬根据董事会通过的高级管理人员薪酬策

略、定位及绩效奖金分配原则实施，高级管理人员年度绩效奖金结合

公司年度经营成果确定，与本人履职、分管任务完成情况挂钩，相关

分配方案经董事会薪酬与提名委员会审议决定。公司董事、监事、高

级管理人员不存在持有公司股份、期权的情况。公司按照管理要求，

有薪酬延期支付，但没有非现金薪酬的情况。 

董事、监事及高管人员薪酬情况表 

职务 

实际领取

薪酬人数

（人） 

年度计提薪

酬 

年初至本期

累计薪酬

（元） 

2014年奖金

递延至 2016

年、2017 年

发放金额 

年度非

现 

金薪酬 

期末持

有公司

股份数 

期末持

有公司

期权数 

董事合计 5 7600000.00  6384947.44  1498720.00  0 0 0 

张志刚 期末在任 2600000 2183748.30  531533.00  0 0 0 

于帆 期末在任 2400000 1976765.00  488807.00  0 0 0 

李光兵 期末在任 2200000 1824434.14  478380.00  0 0 0 

其中：独

立董事合

计 

2 400000.00  400000.00  0 

0 0 0 

于永顺 期末在任 200000.00  200000.00  0 0 0 0 
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王超 期末在任 200000.00  200000.00  0 0 0 0 

监事合计 5 7300000 5623526 445309.00  0 0 0 

邢树尧 期末离任 1300000 802448 445309.00  0 0 0 

陆华隽 期末在任 2000000 983948 0.00     

郑慧媛 期末在任 1400000 1368333.97 0 0 0 0 

马建国 期末在任 1300000 1256645.05 0 0 0 0 

彭绍峰 期末在任 1300000 1212150.98 0 0 0 0 

高管人员

合计 
6 6600000 7483189.02  1791868.00  

0 0 0 

张辉 期末离任 1600000 1106562 478380.00  0 0 0 

邓强 期末在任 2000000 1755902.00  447780.00     

吴立光 期末在任 2000000 1968258.58 437829.00  0 0 0 

李江鹏 期末在任 1000000 367500 0.00     

徐克非 期末在任 2000000 723125 427879.00     

陈晴 期末离任 1600000 1561841.44 0    

合计 21500000 19491662.46 3735897 0 0 0 

    注：公司高级管理人员年度薪酬最终以控股股东确定的 2015年

综合考评结果及子公司高管人员薪酬管理办法核定的薪酬标准执

行。 

十一、履行社会责任的工作情况 

2015 年，公司积极响应政府盘活存量的号召，大力推进各项资

产证券化项目落地，有效的支持了地方经济发展。公司切实履行反

洗钱义务，积极配合人民银行反洗钱现场检查及非现场监管工作，

能够对大额交易和可疑交易进行有效监控。2015 年，公司未因重大

违法违规事项遭受行政处罚，规范运作水平和合规经营水平进一步

提升，在中国证监会分类监管评级中，首次被评为行业最高评级 A 

类 AA 级。 

公司将优化人才选聘、组织员工培训、支持员工职业发展、员
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工沟通与关爱视为企业社会责任的重要内容，努力使员工在得到物

质报酬的同时获得更多的生活幸福感和职业成就感。公司通过建立

健全职务聘任管理制度体系，组织培训项目覆盖全体公司员工，制

定总部职务职级管理办法，坚持关心员工利益、维护员工权益，实

现员工与公司的共同成长。 

公司通过 “鲶鱼会”项目将公司各个业务领域的精英骨干汇聚

在一起，通过有计划、有针对性地培养，提供清晰的职业发展路径。

“鲶鱼会”在对青年人才培养模式的探索上走在了行业前列，得到

了行业内外的广泛好评，并获得了银监会系统“青年精品工作项

目”、西城区优秀青年人才资助项目等重要荣誉。 

公司根据资产、风险偏好等实行客户分级分类的服务办法，用

适当的产品和服务服务适当的客户。公司正在从通道式服务向财富

管理方向转型，调动公司各方面资源，以丰富的产品、高效的系统

平台和专业的服务团队，致力于提供覆盖客户需求的金融解决方案。

公司以研究销售服务为基础，为机构客户提供多种服务形式。公司

始终以为机构客户提供优质服务为己任，坚持客户至上的原则，开

发服务产品，包括每周调研安排汇总和一周研报观点总结，方便客

户快捷捕捉到目标信息，及时参与各类活动，为更好地服务机构客

户提供助力。公司积极推动 CRM 系统机构业务服务模块建设，建立

客户档案及服务记录，深入挖掘客户关系管理价值，每年度进行客

户满意度及需求调查，收集客户意见和建议，不断提升客户服务水

平。 
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2015 年，作为公司的重头产品，“新蓝海”在证券市场上已经

形成了良好的口碑，业务体量不断增大，品牌效应初步显现，实现

了公司与集团其他兄弟公司的战略协作，得到了集团公司和融资方

的充分肯定，将公司的整体实力提升至一个新的高度。 

公司为切实履行国有金融机构的社会责任，响应国家建设节约

型社会、构建和谐社会的号召，支持贫困地区教育事业发展，帮助

贫困地区学校解决教育经费短缺、教学设施匮乏的实际问题，为贫

困儿童创造学习科普知识和实用技术的条件，于 2015 年 9 月向贵州

省毕节市大方县（国家级贫困县）第四中学、大方县第一小学捐赠了

部分电脑设备（价值 1.8万元），并协助学校组建了计算机教室。 

2015 年 3 月，公司被首都精神文明建设委员会评为“首都文明

单位标兵”； 

2015年 3月，公司荣获上交所“我是股东”活动优秀组织奖。 

2015年 12月，公司荣获金融界网站主办的爱投顾首届中国投顾

大师赛“优秀投顾券商奖”。 

2015年 12月，公司荣获北京品牌协会、北京商报社颁发的“品

牌推广卓越奖”荣誉称号。 
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第二节  审计报告正文  
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第三节  经审计财务报表 
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