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第一节 公开信息 

一、公司概况 

（一）公司名称 

法定中文名称：信达证券股份有限公司 

法定英文名称：CINDA SECURITIES COMPANY LIMITED 

法定英文名称缩写：CINDA SECURITIES 

（二）公司法定代表人及总经理 

公司法定代表人：张志刚 

公司总经理：于帆 

（三）公司注册资本、净资本及单项业务资格 

注册资本：25.687 亿元 

净资本：44.07 亿元 

单项业务资格：经中国证监会核准，公司的各单项业务资格包括：

证券经纪；证券投资咨询；与证券交易、证券投资活动有关的财务顾

问；证券承销与保荐；证券自营；证券资产管理；融资融券；代销金

融产品。 

（四）公司注册地址、办公地址、邮政编码、互联网地址及电子

信箱 

注册地址：北京市西城区闹市口大街 9号院 1号楼 

办公地址：北京市西城区闹市口大街 9号院 1号楼 

邮政编码：100031 

互联网地址：http://www.cindasc.com 

电子信箱：zjb@cindasc.com 

mailto:zjb@cindasc.com�
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二、股东情况 

（一）报告期末股东总数 

公司共有三家股东，分别为中国信达资产管理股份有限公司、中

海信托股份有限公司和中国中材集团有限公司。 

（二）持股前 5名股东的名称、持股情况 

公司股份共计 256870 万股。 

报告期末，中国信达资产管理股份有限公司持有公司股份255140

万股、占比为 99.3265%；中海信托股份有限公司持有公司股份 1530

万股、占比为 0.5956%；中国中材集团有限公司持有公司股份 200 万

股、占比为 0.0779%。 

三、历史沿革 

公司是经中国证券监督管理委员会批准，由中国信达资产管理公

司（现名中国信达资产管理股份有限公司）作为主要发起人，联合中

海信托投资有限责任公司（现名中海信托股份有限公司）和中国材料

工业科工集团公司（现名中国中材集团有限公司），在承继中国信达

资产管理公司投资银行业务和收购辽宁省证券公司、汉唐证券有限责

任公司的证券类资产基础上设立的证券公司。 

2007 年 2月 26 日，中国证监会下发了《关于信达证券股份有限

公司筹建方案的批复》（证监机构字［2007］52 号）。 

根据《关于同意辽宁省证券公司证券类资产转让方案的函》（证

监办函[2007]86 号），公司（筹）与辽宁省证券公司签订《辽宁省证

券公司证券类资产转让合同书》及相关补充协议，受让了辽宁省证券

公司证券类资产。 
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根据《关于同意汉唐证券有限责任公司证券类资产转让方案的函》

（证监办函[2007]87 号），公司（筹）与汉唐证券有限责任公司清算

组签订《汉唐证券有限责任公司（贵州地区以外）证券类资产转让合

同书》及相关补充协议，受让了汉唐证券有限责任公司证券类资产。 

在公司筹备组完成上述证券类资产的受让后，中国证监会于2007

年９月３日下发《关于同意信达证券股份有限公司开业的批复》（证

监机构字［2007］211 号）文件，同意公司开业，核准公司注册资本

为15.11亿元人民币，核准中国信达资产管理公司（出资额15亿元）、

中海信托投资有限责任公司（出资额 900 万元）和中国材料工业科工

集团公司（出资额 200 万元）成为公司股东，并核准《信达证券股份

有限公司章程》。 

2007 年９月４日，公司取得中华人民共和国国家工商行政管理

总局核发的《企业法人营业执照》，营业执照注册号码为

1000001004114。2009 年 3 月 26 日，公司因获批自营业务与资产管

理业务资格换发《企业法人营业执照》，营业执照注册号码为

100000000041142。2012 年公司因获批融资融券业务资格换发《企业

法人营业执照》，营业执照注册号码为 100000000041142。 

2011 年 2 月，中国证监会核准公司变更注册资本，注册资本由

15.11 亿元变更为 25. 687 亿元。国家工商管理总局于 2011 年 3月 3

日为公司换发了营业执照。 
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四、组织机构 

报告期内，公司组织机构图如下所示。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

报告期内，子公司信息如下图所示。 

 

 设立时间 注册资本 
负 责

人 

联系 

电话 
地址 

信达期货 2008年4月 3 亿元 邓强 
0571-28

132777 

杭州市文晖路 108 号浙江

出版物资大厦 12，16 楼 

信风投资 2012年4月 
2 亿元 

 
徐建 

010-526

01167 

北京市西城区广宁伯街 2

号东座 8层西侧 

信达创新 2013年8月 1 亿元 
李 金

发 

010-630

81216 

北京市顺义区天竺镇小

王辛庄南路 10 号 
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五、营业部数量和分布情况 

报告期内，公司获准设立 16 家分支机构（13 家营业部、3 家分

公司），截至 2013 年 12 月底，已有 6家分支机构完成筹建正式开业，

其中包括 5家营业部、1家分公司。 

2013 年，公司证券营业网点总数达到 74 家，其中分公司 1 家，

营业部 73家。公司经纪业务网点覆盖 17 个省、直辖市，其中北京地

区分布证券营业部 8家，上海地区分布证券营业部 5家，广东地区分

布证券营业部 12家，辽宁地区证券营业部 33家，江苏地区证券营业

部 4家、浙江地区证券营业部 2家、天津、四川、安徽、海南、河南、

河北、福建、山东、山西各分布证券营业部各 1家，厦门地区分公司

1家。公司各营业网点设施完备、交易品种齐全、服务优质、运作规

范。 

六、员工情况 

（一）母公司员工情况 

截止2013年12月31日，公司共有签订劳动合同的员工2658人，

劳务派遣员工 50人。 

2658 名正式员工的专业结构、学历、年龄结构情况如下表： 

专业结构 

研究 47 1.8% 

投行 154 5.8% 

经纪业务 2085 78.4% 

资产管理 26 1.0% 

证券投资 30 1.1% 

财务 101 3.8% 
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信息技术 114 4.3% 

行政 83 3.1% 

其他 18 0.7% 

年龄结构 

55 岁以上 17 0.6% 

46 岁-54 岁 189 7.1% 

36 岁-45 岁 883 33.2% 

35 岁以下 1569 59.0% 

学历 

博士 19 0.7% 

硕士 367 13.8% 

本科 1456 54.8% 

专科及以下 816 30.7% 

（二）子公司员工情况 

1）信达期货共有员工 330 人，其中研究人员 18人，经纪业务人

员 107 人，资产管理业务筹备工作人员 3 人，财务人员 21 人，信息

技术人员 31 人，其他人员 150 人。在职员工博士学历 1 人，研究生

学历 31人，本科学历 190 人，专科学历 99 人，高中及以下 9人。 

2）信风投资共有员工 6 人，其中硕士 5 人，本科 1 人。投资管

理人员 4人，研究员 1人，行政人员 1人。 

3）信达创新共有员工 4 人。其中投行人员 1 人，证券投资人员

1人。博士 2人，硕士 2人。 

七、资产质量、流动性情况分析 

公司2013年末总资产169.24亿元，主要是货币资金88.36亿元，

占总资产的 52.21%，其中客户交易结算资金 64.81 亿元，自有货币

资金 23.55 亿元。扣除客户交易结算资金后，公司自有资产为 104.44
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亿元。公司资产结构优良，绝大部分为变现能力较强的金融资产，其

中金融资产投资 40.94 亿元，存出保证金 8.25 亿元，融出资金 26.62

亿元，应收利息 1.31 亿元，合计 77.02 亿元，占总资产 45.56%，而

应收款项、固定资产和无形资产等其他资产之和仅占公司总资产的

2.23%、占公司净资产的 6.54%。 

截止 2013 年 12 月 31 日，公司负债总额 111.54 亿元，其中客户

交易结算资金余额 64.81 亿元，扣除客户交易结算资金后，自有负债

总额为 46.74 亿元。其中，应付短期融资券 10.07 亿元，拆入资金

10.77 亿元，卖出回购金融资产款 11.25 亿元，长期借款 10 亿元，

应付职工薪酬2.75亿元，应交税费、应付利息等其他负债1.89亿元，

自有负债与自有资产比例为 44.75%，公司现金流较为充沛，资产质

量优良，公司偿债能力较强。 

八、经营概况 

2013 年公司实现营业收入 16.61 亿元，行业排名第 29位（排名

信息来源于中国证券业协会，下同 ），同比增长 22.40%；归属于母

公司股东的净利润 3.24 亿元，同比增长 50.16%，高于行业增速 15

个百分点。净资产收益率 5.79%，同比增长 1.78 个百分点。收入规

模排名与 2012 年持平，净利润规模排名略有下降。 

公司发行首期规模 10 亿元的短期融资券，向“达泰基金”定向

借入次级债务 20 亿元，总资产达 169.24 亿元，行业排名 33 位；净

资产 57.70 亿元，排名 37 位；净资本 44.07 亿元，排名 32 位，资

产类排名情况与 2012 年基本持平。 

2013 年 8月，公司全资子公司信达创新正式成立。截至 2013 年

底，公司共有信达期货、信风投资、信达创新三家子公司及 74 家营

业网点，2013 年新设营业网点 6家。 
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2013 年 2 月，公司通过信风投资参股辽宁股权交易中心，持股

比例33%；通过信达创新参股山东金融资产交易中心，持股比例为18 %。 

（一）证券投资业务 

公司投资收益排名第26位。其中，权益类投资收益率达到40.8%；

固定收益类投资控制风险，收益率 0.54%，高于债券指数年度涨跌幅

（-2.06%）、银河分类普通债型基金的年平均收益水平（0.3662%）。

政策性金融债销售保持第一梯队；铁道债销售承销量排名第 11名。 

（二）投资银行业务 

完成中核钛白重大资产重组及配套融资、围海股份公司债发行、

云南南天配股项目发行工作和连云港非公开增发项目，承销规模

25.69 亿元，股票主承销家数排名第 28 位。公司主承销债券 12 只，

其中企业债 3只、公司债 1只、中小企业私募债 8只，债券承销规模

合计 62.16 亿元，债券发行业务排名第 30 位。财务顾问业务排名第

27 位。公司承做 2个非标融资项目、5家新三板业务，在辽宁股权交

易中心推荐挂牌项目达 34 家，代办股份转让本年累计交易金额排名

第 18 位。 

（三）经纪业务 

2013 年经纪业务收入 9.13 亿元，税前利润 2.53 亿元，按 68 家

营业部计算，部均利润约 372 万元。公司托管资产 756 亿元，同比增

长 18%，高于同期两市流通市值增长率 8 个百分点。2013 年 12 月末

融资融券余额 26.67 亿元，相比 2012 年末增长了 490%，公司市场占

比达到 0.779%；股票质押式回购余额 10 亿元；约定购回式待购回金

额 1.12 亿元。2013 年度共实现息费净收入 1.34 亿元。 

公司代理买卖证券业务净收入排名第 31 位；托管客户交易结算
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资金余额排名第 30 位；经纪业务（股票债券产品代理交易额）排名

第 30 位。 

（四）资产管理业务 

公司受托客户资产管理业务净收入排名第 23 位；资产管理业务

合规受托资金排名第 40 位。完成信达信利系列、创利系列、集鑫系

列、兴融系列、新禧系列等集合计划产品模式设计，发行了 8只集合

计划产品，共 19个集合计划份额。受托资产管理规模达到 350 亿元，

实现营业收入 9,918 万元，同比增加约 25%。公司获得为保险机构服

务业务资格。 

（五）机构业务 

公司公募业务收入（研究销售收入）较上年增长超过 100%；非

公募业务初设即为公司创造各项协同净收入 1163.55 万元；引入 2家

国际客户，初步构建机构销售体系。 

（六）子公司经营情况 

信达期货2013年度实现营业收入1.84亿元，实现利润总额5,332

万元。信风投资管理的达泰基金投资项目共计 8个，规模达 120.3 亿

元。 

九、内部控制 

（一）内部控制自我评价报告 

公司根据企业内部控制基本规范、评价指引及其他相关法律法规

的要求，对公司截至 2013 年 12 月 31 日的内部控制设计与运行的有

效性进行了自我评价，并经公司第三届董事会第四次会议审议通过。 

报告期内，公司对纳入评价范围的业务与事项均已建立了内部控
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制，并得以有效执行，达到了公司内部控制的目标，不存在重大缺陷。

且自内部控制评价报告基准日至内部控制评价报告发出日之间未发

生对评价结论产生实质性影响的内部控制的重大变化。 

公司注意到，内部控制应当与公司经营规模、业务范围、竞争状

况和风险水平等相适应，并随着情况的变化及时加以调整。未来期间，

公司将继续完善内部控制制度，规范内部控制制度执行，强化内部控

制监督检查，促进公司健康、可持续发展。 

（二）会计师事务所对公司内部控制的意见 

德勤华永会计师事务所（特殊普通合伙）向公司出具了《信达证

券股份有限公司内部控制审计报告》（德师报(核)字(14)第 E0037 号），

主要意见摘录如下：任何内部控制均具有固有限制，存在由于错误或

舞弊而导致错误发生但未被发现的可能性。此外，根据内部控制评价

结果推测未来内部控制的有效性具有一定的风险，因为情况的变化可

能导致内部控制变得不恰当，或降低对控制政策、程序遵循的程度。

因此，在资产负债表日有效的内部控制，并不保证在未来也必然有效。

根据我们的研究和评价，我们未发现贵公司 2013 年 12 月 31 日与财

务报表编制和公允列报相关的内部控制存在影响我们审计意见的重

大缺陷。 

十、董事、监事和高级管理人员薪酬情况 

公司高级管理人员薪酬根据董事会通过的高级管理人员薪酬策

略、定位及绩效奖金分配原则实施，高级管理人员年度绩效奖金结合

公司年度经营成果确定，与本人履职、分管任务完成情况挂钩，相关

分配方案经董事会薪酬与提名委员会审议决定。公司董事、监事、高
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级管理人员不存在持有公司股份、期权的情况。公司按照管理要求，

有薪酬延期支付，但没有非现金薪酬的情况。 

                                              单位：元 

职务 
实际领取薪

酬人数（人） 

年初至本期 

累计薪酬（元） 

2012 年奖金递延至 2014

年、2015 年发放金额 

董事 6 6251003.61 406000 

其中：独立董事 2 400000 0 

监事 4 3144600.95 123200 

高管人员 4 6416403.21 582400 

合计 14 15812007.77 1111600 

十一、履行社会责任的工作情况 

2013 年，公司通过制度建设、内部控制和财务管理等措施，对

资金的筹集、运用做到合理有效。公司严格按照监管要求，对客户的

证券交易结算资金实施第三方存管，切实保障了客户资金安全。公司

在日常经营中主要通过银行拆借和债券回购进行短期融资，严格按照

协议要求在规定的期限内全额支付债权人本金和利息，未有违约情形

发生，保持良好资信水平，切实维护债权人利益。公司注重维持较强

的偿债能力，财务风险较小，较强的偿债能力为债权人权益提供了根

本保障。 

我们将公司员工的幸福指数、能力培养、职业发展视为企业社会

责任的一个重要组成部分，努力使员工在得到物质报酬的同时获得更

多的生活幸福感和职业成就感，公司通过完善的薪酬福利体系，保证

员工分享公司的发展成果，营造公平的职业发展空间，充分实现员工

价值，创造更多的就业岗位，积极参与各种社会活动，勇于承担社会

责任，实现员工与公司的共同成长。 
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公司时刻以客户为中心开展业务，通过精细化分类，了解客户的

真实需求，建立了牵牛花客户管理系统。公司通过有效的信息获取机

制和更新机制，准确掌握客户真实的风险承受能力、操作风格、产品

偏好、性格属性、家庭财富、盈亏情况等信息，对公司全业务链的客

户进行精准细分，以客观数据为依据，对客户进行分类分级，按照客

户风险承受能力，提供与其风险能力相匹配的金融产品或服务。公司

培养高素质投资顾问，满足客户的理财需求，在 2013 年荣获“最具

投顾实力券商”。 

2013 年，公司加大了投资者教育经费和人力资源的投入，通过

形式多样的活动，针对客户不同需求和特点，持续做好投资者教育工

作和风险提示工作，加强客户交易行为管理，引导客户合规、理性地

参与交易。 

公司主动地承担社会责任，热心公益和慈善事业，积极参与扶贫

济困、资教、环保等公益慈善事业。2013 年 1 月公司组织员工开展

“温暖衣冬—为最需要的人送去一份寒冬里的温暖”献爱心捐衣活动。

2013 年 2 月公司湛江滨海大道南营业部组织员工去湛江市福利院进

行“送温暖，献爱心”慰问活动。2013 年 3 月公司郑州文化路营业

部参加荥阳汜水虎牢关生态园植树节活动。2013 年 3 月公司团委组

织认养金融街中心绿地百年古树。在雅安地震时组织公司员工募集捐

款总金额 24万余元，公司捐款总金额 20 万元。 
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第二节 审计报告正文 
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第三节 经审计财务报表 
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